
 

STELLENANZEIGE  

Zielsetzung des Cercle Germano-Malagasy (CGM) in Zusammenarbeit mit dem Goethe 
Institut ist es, den deutsch-madagassischen Kulturaustausch zu fördern, um zum 
gegenseitigen Verständnis zwischen den beiden Völkern beizutragen. Kulturelle und 
künstlerische Aktivitäten sowie der Deutschunterricht sind hier wichtige Bausteine für die 
Vermittlung und Verbreitung von Wissen.  

Der CGM sucht seinen neuen Leiter 
 

 
 
1) Auftrag  
 
Der Leiter des CGM, eine Vollzeitstelle, arbeitet in enger Absprache mit dem 
Vorstandskomitee des CGM und  trägt die Verantwortung für/übersieht die Leitung des 
Kulturzentrums 

 Umsetzung der Zielvorgaben 
 Haushaltsplanung und Aufsicht der Mittelbewirtschaftung und   

Abrechnung. Jederzeitige Offenlegung des Budgets gegenüber 
dem Partner 

 Gewährleistung eines effizienten und produktiven Betriebes des CGM 
 Zusammenarbeit mit anderen KultureinrichtungenNetzwerkerweiterung und 

Einwerbung von Drittmitteln 
 Öffentlichkeitsarbeit 

 
2) Aufgaben  
 
Der Leiter des CGM:   

 führt ein ca.dreißigköpfiges Team, davon die Hälfte Deutschlehrer, und gewährleistet 
eine reibungslose Erfüllung der Aufgaben 

 steht den deutschen und madagassischen Behörden als Ansprechpartner zur 
Verfügung  

 erstellt die Jahresberichte – einschließlich der Analyse der bisherigen Aktivitäten,  
Vorausschau auf zukünftige Vorhaben und die entsprechende Mittelplanung 

 erstellt das Veranstaltungsprogramm 
 plant Veranstaltungen (einschließlich Konzeptentwicklung, Programmgestaltung und 

Mittelplanung der kulturellen 
Aktivitäten ) 



 beaufsichtigt die Arbeitseinheiten des CGM (Verwaltung, Sprachkurse, 
Fachabteilungen usw.) 

 fördert eine konstruktive und innovative Arbeitsatmosphäre  
 

3) Anforderungen 
Sie haben 

 hervorragende Kenntnisse der deutschen und der französischen Sprache 
(Madagassisch und Englisch wären von Vorteil)  

 einen Studienabschluss in Kunst und Kulturmanagement, Geisteswissenschaften, 
Wirtschaftswissenschaften oder einem gleichwertigen Studiengang 

 breite Erfahrung im kulturellen Bereich mit ausgezeichneten Fähigkeiten in den 
Bereichen Öffentlichkeitsarbeit, interkulturelle Kommunikation und Analyse, 
Erfahrung im internationalen Bereich wäre von Vorteil 

 gute Kenntnisse der deutschen Kulturszene und Interesse an der madagassischen 
Kulturszene 

Sie sind 
 anpassungsfähig und flexibel 
 stressresistent 
 beherrschen die üblichen Computerprogramme 

 

4)  Bewerbungen  
Ihre Bewerbung soll enthalten: 

 ein Motivationsschreiben mit Gehaltsvorstellung 
 einen aktuellen Lebenslauf  
 Kopien der entsprechenden Zeugnisse 
 mindestens drei Empfehlungsschreiben  

 
und ist an die E-Mail-Adresse ausschreibungcgm@gmail.com mit dem Betreff "Candidature 
Directeur CGM" zu senden. 

Stellenantritt ist für den 1.März 2018 geplant. Für den Vertrag gilt das madagassische 
Arbeitsrecht. 

 

Einsendeschluss ist der 15.02.2018 


